
 

 

 

 

 

DAVČNA OLAJŠAVA ZA ZAPOSLOVANJE BREZPOSELNIH 

 

V KOLIKOR BOSTE V PRIHODNJIH MESECIH POVEČALI ŠTEVILO VAŠIH  

ZAPOSLENIH, RAZMISLITE O ZAPOSLITVI BREZPOSELNE OSEBE, KI JE  

PRIJAVLJENA NA ZAVODU ZA ZAPOSLOVANJE 

 

 

Eden izmed načinov s katerim želi država spodbuditi zaposlovanje številnih posameznikov, ki so se v teh kriznih časih znašli 
na Zavodu za zaposlovanje RS, je priznavanje davčnih olajšav pri zaposlovanju brezposelnih oseb, ki so mlajše od 26 let in     
starejše od 55 let, pod pogojem: 

- da so bile te osebe najmanj 6 mesecev prijavljene v evidenci brezposelnih oseb na ZRSZ in 

- da te osebe v obdobju zadnjih 2 let niso bile zaposlene pri tem istem delodajalcu ali njegovi povezani osebi. 

 

Delodajalci lahko davčno olajšavo uveljavijo v primeru, da na novo in za nedoločen čas, na podlagi sklenjene pogodbe o          
zaposlitvi, zaposlijo brezposelno osebo, ki spada med najtežje zaposljive kategorije brezposelnih. Pri tem je pomembno tudi        
dejstvo, da delodajalec s to zaposlitvijo poveča skupno število zaposlenih v davčnem letu/obdobju, za katerega uveljavlja         
olajšavo. 

 

Davčne olajšave, ki jih delodajalci pri tem lahko uveljavijo so: 

 

Znižanje davčne osnove v višini 45% izplačane plače zaposlene osebe (I. bruto) skladno z določbami 61.a člena ZDoh-2. Davčni 
zavezanec lahko davčno olajšavo uveljavlja za prvi 2 leti zaposlitve osebe v davčnem letu zaposlitve in v naslednjih davčnih 
letih glede na izplačane plače tej osebi v posameznem davčnem letu. 

 

Znižanje davčne osnove v višini 45% izplačane plače zaposlene osebe, vendar največ v višini davčne osnove skladno z          
določbami 55.b člena ZDDPO-2. Davčni zavezanec lahko davčno olajšavo uveljavlja za prvi 2 leti zaposlitve osebe v davčnem 
letu zaposlitve in v naslednjih davčnih letih do poteka 2 let. 

 

Pri tem velja omeniti, da se opisana davčna olajšava izključuje z davčnimi olajšavami za zaposlovanje invalidov po ZDoh-2 in 
ZDDPO-2 ter z davčnimi olajšavami za zaposlovanje brezposelnih, skladno z določbami Zakona o razvojni podpori Pomurski 
regiji v obdobju 2010-2015. 

 

V primeru, da se bo vaše podjetje odločilo za zaposlitev starejše brezposelne osebe, ki je prijavljena na ZRZS in le ta trenutno 
nima želene poklicne kvalifikacije za vaše podjetje, vam na spodnji povezavi ponujamo tudi nekaj koristnih informacij v zvezi s 
sofinanciranjem šolnin pri izobraževanju odraslih: 

http://www.sklad-kadri.si/si/razpisi-in-objave/razpis/n/sofinanciranje-solnin-izobrazevanje-odraslih-2007-2013-107-jp/ 

 

V kolikor pri zaposlovanju brezposelnih oseb, uveljavljanju davčnih olajšav ali pripravi vloge za sofinanciranje izobraževanj 
odraslih potrebujete pomoč, vam bomo pri tem z veseljem pomagali. 
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